Zarzadzenie Nr 511/2015
Burmistrza Krotoszyna
Z dnia 10 grudnia 2015 r.

W sprawie wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw przedszkoli, szkot
podstawowych, gimnazjow, zespolow szkol oraz Samorzadowego Osrodka
Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli w Krotoszynie, prowadzonych przez Miasto
1 Gming Krotoszyn.

Na podstawie art. 30 wust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzgdzie gminnym (jt. Dz.Uz 2015, poz. 1515r.) oraz §4 ust.5 uchwaly Nr
XXXV/256/2009 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 26 marca 2009 roku w sprawie
ustalenia regulaminu  okreslajacego  wysoko$é stawek oraz szczegolowe warunki
przyznawania dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy;
szezegotowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw; wysoko$¢ i warunki wyplacania innych skladnikow
wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w placowkach oswiatowych prowadzonych przez
Miasto 1 Gming Krotoszyn (Dz. Urz. W. Wlkp. z 2009 r., Nr 97, poz.1479, ze zmianami)
zarzadza sig, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw przedszkoli, szkot
podstawowych, gimnazjéow, zespoléw szkél oraz Samorzadowego Osrodka
Doskonalenia Zawodowego Nauczycieli w Krotoszynie, prowadzonych przez Miasto
i Gming Krotoszyn od 1 stycznia 2016 r. do 31 sierpnia 2016r., zgodnie z wykazem
stanowigcym zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zadanie, o ktorym mowa w § 1, bedzie finansowane w ramach wiasnych $rodkéw ujetych
w planach finansowych jednostek na 2016 rok, z rozdziatu:

80101 - ,,Szkoly podstawowe™

80104 - ,,Przedszkola”

80110 - ,,Gimnazja”

80146 - ,.Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli”.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ I Zastgpcy Burmistrza Krotoszyna.
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Sporzqdzila:
Krystyna Walesiak
Sprawdzila:




Zalqeznik

do Zarzqdzenia Nr 511/2016
Burmistrza Krotoszyna

z dnialQ grudnia 2016 r.

Dodatki motywacyjne dyrektoréw przedszkoli, szk6t podstawowych, gimnazjow,
zespolow szkot oraz Samorzadowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Krotoszynie,
prowadzonych przez Miasto i Gmine Krotoszyn,

od 1 stycznia 2016 r. do 31 sierpnia 2016r.

Lp. | Szkola/placowka |Imig i nazwisko dyrektora|Wysokosé dodatku

motywacyjnego (z1)
1. ZS8-1z OI Zbigniew Kurzawa 350
2. [Z8-2 z Ol Mariola Kazmierczak 280
3. |ZS-3 Stawomira Kalak 270
4. [ZS —Benice Sabina Rybakowska 250
5. [ZS — Chwaliszew Beata Parzonka 250
6. [ZS - Orpiszew Beata Molenda 200
7. 1G-2 Renata Patalas 280
8. [G-4 Aleksandra Leja 300
9. |SP-4 Ireneusz Nowak 300
10. |SP-8 Katarzyna Maciejewska 260
11. [SP-Biadki Beata Ciesiotka 240
12. |SP-Gorzupia Aldona Paszek 220
13. [SP- Kobierno Dominika Stasik 220
14. |SP- Lutogniew Zenon Szczgsny 260
15. [SP -Roszki Aleksandra Wachowiak 240
16. |SP- Swinkow Lidia Nadstawska - Zybala 240
17. [P-1 Arleta Jaskowiak 200
18. |P-2 Julita Janicka - Burzynska 190
19. |P-5 Zofia Walkowiak 280
20. [P-6 z OI Renata Kmieciak 300
2l P70l Danuta Hadryan 300
22. |SODN Mariola Kazmierczak 240
Razem: 5670

S ek
Sprawd-ila:




