Zarzadzenie Nr 791/2016
Burmistrza Krotoszyna

z dnia 8 sierpnia 2016 r.

w sprawie sposobu postepowania przy zalatwianiu spraw z zakresu dzialalno$ci

lobbingowej

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 9 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 z p6ézn. zm.1) — zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 1. Okresla sie szczegdlowy sposob postgpowania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Krotoszynie z podmiotami wykonujacymi zawodows dzialalno$¢ lobbingowa oraz
z podmiotami wykonujacymi bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej
dziatalno$ci lobbingowej, w tym sposob dokumentowania podejmowanych kontaktow.

§ 2. Podmioty w zwiazku z wykonywang dziatalnoscia lobbingowg w procesie stanowienia
prawa maja dostep do Urzedu Miejskiego w Krotoszynie w godzinach jego urzedowania.

§ 3. Koordynowanie czynnosci w zakresie dzialalnosci lobbingowej nalezy do zadan
Wydzialu Ogo6lno-Organizacyjnego.

§ 4. Wystgpienia podmiotow, o ktérych mowa w § 1, ktore kierowane sg do Urzedu moga
mie¢ w szczegolnosei forme:

1) zgloszenia zainteresowania pracami nad projektem zatozen projektu uchwaty lub
projektem zarzadzenia;

2) propozycji spotkania w celu omoéwienia okreslonej kwestil uregulowanej prawnie ze
wskazaniem przedmiotu spotkania.

§ 5. Po wplynigciu wystapienia od podmiotu, o ktérym mowa w § 1, pracownik Wydzialu
Ogolno-Organizacyjnego wykonuje nastgpujgce czynnosci:

1) rejestruje wystapienie;

2) przyjmuje od podmiotu wykonujacego zawodowsa dziatalnos¢ lobbingowa zaswiadczenie
albo o$wiadczenie o wpisie do rejestru podmiotéw wykonujgcych zawodowa dziatalnos¢
lobbingowa wraz z pisemnym o$wiadczeniem zawierajagcym wskazanie podmiotdéw, na rzecz
ktorych wykonuje t¢ dziatalnosc,

3) sprawdza, czy podmiot, ktory wniost wystapienie jest wpisany do rejestru podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢ lobbingowa prowadzonego przez Ministra wlasciwego do spraw
administracji publicznej. W przypadku gdy wystapienie pochodzi od podmiotu niewpisanego
do rejestru, przedktada o tym Burmistrzowi projekt informacji do wiasciwego Ministra;

4) dokonuje weryfikacji wystgpienia z punktu widzenia wtasciwosci  Urzedu,
a w przypadku jej niestwierdzenia, kieruje sprawg do organu wlasciwego, zawiadamiajac
jednocze$nie wnoszacego wystapienie;

5) przekazuje wystapienie do zalatwienia wiasciwemu merytorycznie Wydziatowi Urzedu;



6) przekazuje niezwlocznie informacje¢ o wystapieniu podmiotu lobbingowego wraz ze
wskazaniem oczekiwanego przez ten podmiot sposobu rozstrzygnigcia — w celu udostgpnienia
jej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

§ 6. 1. Naczelnik wiasciwego Wydziatu w zaleznosci od przedmiotu wniesionego wystapienia
przygotowuje na pismie projekt odpowiedzi podmiotowi, ktory je wnidst, a w przypadku o
ktorym mowa w § 4 pkt 2 wyznacza termin spotkania.

2. Odpowiedzi, o ktérych mowa w ust. 1 podpisuje Burmistrz.

3. Naczelnik Wydziatu przekazuje jeden egzemplarz odpowiedzi do Wydziatu Ogolno-
Organizacyjnego.

4. Spotkania moga odbywaé si¢ wylacznie w siedzibie Urzedu. W spotkaniach powinny
uczestniczy¢ co najmniej dwie osoby reprezentujgce Urzad.

5. Przebieg spotkania, o ktorym mowa w ust. 4 dokumentuje si¢ w formie notatki stuzbowej,
ktorg przekazuje sie do wiadomosci Burmistrzowi lub jego Zastepcy oraz w przypadku
prowadzenia prac legislacyjnych nad projektem aktu normatywnego, zalacza do akt danego
projektu.

§ 7. 1. Kazdy Wydzial Urzedu prowadzi rejestr wystapien.

2. W rejestrze zamieszcza si¢:

1) date wplywu wystapienia do Urzedu;

2) dane podmiotu, ktéry wnidst wystgpienie — w tym numer wpisu w rejestrze podmiotow
wykonujacych zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa, o ile podmiot jest wpisany do tego
rejestru;

3) wskazanie podmiotéw na rzecz ktérych wykonywana jest dzialalnos¢ lobbingowa;

4) okreslenie przedmiotu wystgpienia, w tym postulowanych w nim rozwigzan;

5) opis sposobu zatatwienia sprawy.

3. Zbiorczy rejestr, na podstawie danych przekazywanych przez Wydziaty Urzgdu, prowadzi
Wydziat Ogélno-Organizacyjny.

4. Dokumenty z dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa przechowywane sa
w aktach zgodnie z zasadami okreslonymi w instrukeji kancelaryjnej.

§ 8. 1. Wydziaty Urzedu sg zobowigzane do przekazania danych za dany rok z rejestru,
o ktorym mowa w §7 ust. 1, do Wydzialu Ogo6lno-Organizacyjnego, w terminie do
31 stycznia roku nastgpujacego po roku, ktérego dotycza dane.

2. Wydziat Ogdlno-Organizacyjny Urzedu na podstawie otrzymanych danych opracowuje do
konca lutego kazdego roku informacje¢ o dziataniach podejmowanych wobec Urzgdu
Miejskiego w Krotoszynie w roku poprzednim przez podmioty wykonujace zawodowa
dziatalnos¢ lobbingowa.

3. Informacja, o ktérej mowa w ust. 2 podlega udostgpnieniu w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Krotoszynie.

§ 9. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikom Wydzialow Urzedu Miejskiego
w Krotoszynie.

§ 10. Nadz6r nad wykonaniem zarzadzenia sprawuje Sekretarz Gminy.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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