Burmistrz Krotoszyna

63-700 Krotoszyn ul. Kollataja 7

oglasza naboér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze

w Urzedzie Miejskim w Krotoszynie (pelen etat)

Stanowisko: podinspektor

.

Wymagania niezbedne:

Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktora:
posiada wyksztalcenie wyzsze — administracja,

)
2)
3)

4)
5)
6)

ma peltng zdolnoé¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

posiada obywatelstwo polskie,

posiada co najmniej dwuletnie doswiadczenie zawodowe w zakresie pracy
w administracji samorzgdowej.

Wymagania dodatkowe:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z gospodarkg komunalna,

znajomo$é aktéw prawnych:

- ustawa o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 994),

- ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach( t.j. Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1454, 1629),

- ustawa prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1202, 1276, 1496),

- ustawa prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1579),

- ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018
r., poz. 450 ze zmianami),

umiejetno$é interpretacji i stosowania przepisow prawa,
znajomos¢ podstaw funkcjonowania administracji samorzadowej,
znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z ochrong danych osobowych,

umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy, rzetelno$¢é, odpowiedzialnos¢,
komunikatywnosc, systematycznoscé, terminowoscé, samodzielno$é,
uprzejmosc¢, asertywnos¢, kompetencje analityczne,

umiejetno$é obstugi urzadzen biurowych: drukarek, kserokopiarek,

praktyczna znajomosé systemu operacyjnego Windows, aplikacji biurowych:
Open Office, Exel, Microsoft Power Point, Legislator aktéw prawnych,

kulturalne i taktowne zachowanie w relacjach interpersonalnych,

10) Posiadanie prawa jazdy kategorii B.



3. Podstawowy zakres zadan na stanowisku:
a) prowadzenie spraw zwigzanych 2z zarzadzaniem 1 administrowaniem
swietlicami i grzybkami wiejskimi,

b) prowadzenie spraw dotyczacych =zakladania, rozszerzania, utrzymania
i zarzadzania cmentarzem komunalnym,

¢) sprawowanie opieki nad grobownictwem wojennym i pomnikami pamieci
narodowej,

d) prowadzenie spraw z zakresu utrzymania i czystosci w obregbie pasa
drogowego drog gminnych, powiatowych i krajowych,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu roweru
miejskiego,

f) prowadzenie spraw zwiazanych z realizacjg zadan publicznych w zakresie
inicjatyw lokalnych.

4. Warunki pracy
Praca administracyjno - biurowa w siedzibie urzedu, obstuga klientéw, praca przy
komputerze, wyjazdy w teren. Gtéwne miejsce wykonywania pracy — Budynek B,
pierwsze pigtro. Budynek moze stwarza¢ problemy dla oséb niepetnosprawnych
ruchowo, ze wzgledu na schody i brak windy w tej czesci.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych
Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim
w Krotoszynie w miesigcu poprzedzajacym ogloszenie o naborze wynosit
powyzej 6%.

6. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys /CV/ wlasnorgcznie podpisany,
2) list motywacyjny wiasnorecznie podpisany,
3) kserokopie dyploméw lub zaswiadczenie potwierdzajace wyksztalcenie,
4) dokumenty potwierdzajgce co najmniej 2-letnie  do$wiadczenie

zawodowe w zakresic pracy w administracji samorzadowej (kserokopia
$wiadectw pracy, referencje, za§wiadczenie),

5) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie,

6) wlasnorecznie podpisane:
- o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu
za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnodci do czynnosci
prawnych oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych,

- o$wiadczenie o posiadaniu odpowiedniego stanu zdrowia pozwalajacego
na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw rekrutacyjnych.



Ponadto kandydat zalaczy¢é moze:

- dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe i umiejetnosci,
- kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

- referencje dotychczasowych pracodawcdow.

7. Wszystkie dokumenty nalezy skladaé w jezyku polskim.

8. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Osoby zainteresowane pracg na wyzej wymienionym stanowisku wymagane
dokumenty moga sktada¢ do dnia 8 pazdziernika 2018 roku w zamknietych
kopertach z napisem ,Nabér na stanowisko podinspektora do Wydzialu
Gospodarki Komunalnej, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa?”.

W lewym g6rnym rogu nalezy umiesci¢ nazwisko i imi¢ osoby skladajacej aplikacije.
Za dat¢ dorgczenia dokumentéw przyjmuje si¢ datg ich wpltywu do tut. Urzedu.
Dokumenty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Dokumenty mozna sklada¢ osobiSciec w Punkcie Informacyjnym Urzedu
Miejskiego w Krotoszynie ul. Kollataja 7 lub przestaé poczta na adres:
Urzad Miejski w Krotoszynie
ul. Kollgtaja 7
63-700 Krotoszyn

9. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie
www.bip.um.krotoszyn.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Krotoszynie przy ul. Kotlataja 7.

Krotoszyn, dnia 27 wrze$nia 2018 .



