ZARZADZENIE NR 1746/2018
BURMISTRZA KROTOSZYNA

z dnia 24 maja 2018 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego, zgodnie z ustawg
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
z 2017 r. poz. 1875; ze zmianami), art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. 22018 r. poz. 450; ze zmianami), w zwigzku z art. 45 ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jednolity Dz. U. z2018 r. poz. 603; ze zmianami),
zarzadza sie, co nastepuje:

§ L. 1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert w formie wsparcia, na realizacj¢ zadania publicznego
pod nazwa: ,,Organizacja i zapewnienie opieki nad dzie¢mi do lat 3 sprawowanej przez dziennego opiekuna”.

2. Cel, zasady sktadania ofert i kryteria ich rozpatrywania okresla zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu  Miejskiego  w Krotoszynie, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Krotoszynie
www krotoszyn.pl  oraz wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzgdu Miejskiego w Krotoszynie.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sig [ Zastgpcy Burmistrza Krotoszyna.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zalacznik do
Zarzadzenia Nr 1746/2018
Burmistrza Krotoszyna

z dnia 24.05.2018 1.

Burmistrz Krotoszyna
oglasza
OTWARTY KONKURS OFERT
na realizacj¢ zadania pn.
ORGANIZACJA 1 ZAPEWNIENIE OPIEKI NAD DZIECMI W WIEKU DO LAT 3
SPRAWOWANEJ PRZEZ DZIENNEGO OPIEKUNA

Podstawa prawna:
Konkurs ogloszony jest na podstawie:

1. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 450; ze zmianami),

2. Art. 45 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
(tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 603; ze zmianami),

3. Uchwata nr XVII/150/2012 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 29 marca 2012 roku
w sprawie ustalenia wysoko$ci maksymalnego wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad
jego ustalania,

4. Uchwata nr XVII/151/2012 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 29 marca 2012 roku
w sprawie wysokosci oplaty za pobyt dziecka u dziennego opickuna oraz maksymalnej
wysokosci oplaty za wyzywienie.

Forma realizacji zadania
Wsparcie

Miejsce realizacji zadania
Miasto i Gmina Krotoszyn

Srodki przeznaczone na realizacje zadania
Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania w 2018 r.: 48.600,00

Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania w 2019 r.: 48.600,00

Miasto i Gmina Krotoszyn zastrzega sobie prawo do:
1. Wezwania oferenta w trybie pilnym do wyjasnienia i usunigcia brakéw formalnych,

z zastrzezeniem, ze oferent musi si¢ zglosi¢ i usungé braki przed terminem zakorczenia

prac Komisji dot. oceny formalnej ofert.

2. Mozliwosei wyboru jednej lub wielu ofert w ramach $rodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan.

3. Przelozenia terminu rozstrzygnigcia konkursu.

4. Przedluzenia terminu sktadania wnioskow.

5. Zmiany wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania w trakcie
trwania konkursu.

6. Negocjowania z oferentami warunkéw i kosztow realizacji zadania oraz terminu realizacji
i zakresu rzeczowego.

7. Finansowanie lub wspolfinansowanie zadania w przyjetych ofertach



Wymagania wobec kandydatéw na dziennego opiekuna:

1.

1
2)

Do skladania ofert zaprasza si¢ osoby fizyczne, ktore:

1) posiadajg tytul prawny do lokalu, w ktérym bedzie sprawowana opieka (np. akt
wiasnosci, umowa najmu, umowa uzyczenia);

2) daja re¢kojmig nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi;

3) nie sg 1 nie byly pozbawione wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie
zostala im zawieszona ani ograniczona;

4) wypelniaja obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostat
nalozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad;

5) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne;

6) nie figurujg w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym;

7) posiadajg warunki lokalowe zapewniajgce bezpieczng opieke nad dzie¢mi;

8) posiadajg udokumentowany staz pracy z dzie¢mi w wieku do lat 3 za okres co
najmniej 12 miesiecy bezposrednio przed rozpoczgciem pelnienia funkcji dziennego
opiekuna lub posiadajg dokument poswiadczajgcy odbycie 160-godzinnego szkolenia
dla dziennego opiekuna, wydany przez podmiot prowadzacy szkolenie wg programu
zatwierdzonego przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, lub posiadajg dokument
poswiadczajacy odbycie 40-godzinnego szkolenia uzupeiniajgcego w tym z zakresu
udzielania dziecku pierwszej pomocy, jezeli kandydat na opiekuna dziennego posiada
kwalifikacje pielegniarki, poloznej, opiekunki dziecigcej, nauczyciela wychowania
przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekunczo-
wychowawczego;

9) posiadajg zas$wiadczenie/certyfikat o ukonczeniu szkolenia z zakresu udzielania
dziecku pierwszej pomocy, ktére zrealizowane zostalo nie wczesniej niz rok przed
zlozeniem oferty;

10) posiadajg stan zdrowia umozliwiajgcy $wiadczenie ustug opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3, w tym nie chorujg na przewlekte choroby zakazne.

W celu weryfikacji spelnienia warunkéw u kandydata na dziennego opiekuna moze by¢

przeprowadzony:

test kompetencyjny

wywiad Srodowiskowy przeprowadzony przez pracownika Miejsko-Gminnego Osrodka

Pomocy Spolecznej w Krotoszynie.

Termin i warunki realizacji zadania:

Ls

Dzienny opiekun jest zatrudniony przez Miasto i Gming Krotoszyn na podstawie umowy

o $wiadczenie ustug do ktérej zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje sie

przepisy dotyczace zlecenia.

Zadanie bedzie realizowane od dnia 01 lipca 2018 r. do dnia 30 czerwca 2019 r. na

terenie Miasta 1 Gminy Krotoszyn na rzecz dzieci bedgcych jej mieszkancami w wieku od

ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3.

Dzienny opiekun przyjmujgc zadanie do realizacji zobowiazuje si¢ do jego wykonania

w terminie i na zasadach okre$lonych w umowie oraz niniejszym ogloszeniu.

Do zadan dziennego opiekuna nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;
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2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwoj psychomotoryczny dzieci, wiasciwych do wieku dziecka.

Dzienny opiekun sprawuje opieke:

1) nad maksymalnie pigciorgiem dzieci a w przypadku gdy w grupie znajduje sic
dziecko, ktére nie ukonczylo pierwszego roku zycia, jest niepelnosprawne lub
wymaga szczegolnej opieki — maksymalnie nad trojgiem.

2) wylacznie w dni robocze, przypadajace od poniedziatku do piatku,

3) w wymiarze do 9 godzin dziennie.

Dzienny opieckun samodzielnie przeprowadzi rekrutacje dzieci. Po jej dokonaniu

przedstawi do akceptacji Burmistrzowi Krotoszyna, liste dzieci nad ktérymi planuje

sprawowac opieke.

Kandydat na dziennego opiekuna deklaruje w ofercie liczbe dzieci, nad ktérymi bedzie

sprawowal opieke oraz ich wiek.

Zadanie nie obejmuje finansowania lub wspétfinansowania ustugi wyzywienia dla dzieci.

Dzienny opiekun podlega obowigzkowi ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za
szkody wyrzadzone przy sprawowaniu opieki. Umowe ubezpieczenia dziennego
opiekuna od odpowiedzialno$ci cywilnej oraz oplacania i finansowania sktadki na to
ubezpieczenie zawiera Burmistrz Krotoszyna.

Dzienny opiekun podlega obowiazkowemu badaniu sanitarno-epidemiologicznemu.
Burmistrz Krotoszyna jest zobowigzany do prowadzenia wykazu dziennych opiekundw.
Wykaz jest jawny i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta
1 Gminy Krotoszyna.

Wynagrodzenie dziennego opiekuna bedzie wyptacane zgodnie z Uchwala
Nr XVII/150/2012 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 29 marca 2012 roku w sprawie
ustalenia wysokosci maksymalnego wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego
ustalania. Sposob i termin wynagrodzenia zostang okre$lone w umowie.

Oplaty za pobyt dzieci i wyzywienie u dziennego opiekuna sg dochodem wlasnym Miasta
1 Gminy Krotoszyn.

Dzienny opiekun, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepiséw prawa,
w szczegblnosei wynikajacych z ustawy z dnia 04 lutego 2011 1. o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3 (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 603; ze zmianami) oraz ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r.
poz. 922; ze zmianami).

Za dni w ktérych dzienny opiekun nie $wiadczy ustug, wynagrodzenie nie przystuguje.
Burmistrz Krotoszyna nie zapewnia zastepstwa w opiece nad dzie¢mi z powodu choroby
dziennego opiekuna.

Dzienny opiekun, prowadzacy zajecia 2 dzieémi nad ktérymi sprawuje opieke
wspélpracuje z rodzicami tych dzieci w szczegdlnosci przez prowadzenie konsultacji i
udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzieé¢mi.

Dzienny opiekun moze korzysta¢ z pomocy wolontariusza pod warunkiem przestrzegania
nastepujacych zasad:



18.

e zakres, sposob i liczba godzin $wiadczen wykonywanych przez wolontariusza musza
by¢ okreslone w pisemnym porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,

e wolontariusz powinien posiada¢ udokumentowane kwalifikacje i speniaé wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen.

W jednym lokalu moze by¢ sprawowana opieka przez wigcej niz jednego dziennego

opiekuna, z tym ze w jednym pomieszczeniu przeznaczonym na zbiorowy pobyt dzieci

moze by¢ sprawowana opieka tylko przez jednego dziennego opiekuna.

Wymagane dokumenty

Dokumenty podstawowe:

L,
2.
3.

10.

1 L

12;

Prawidlowo wypelniona, kompletna oferta podpisana przez oferenta.

Kserokopia dowodu osobistego.

Oswiadczenie o posiadaniu warunkéw lokalowych zapewniajacych bezpieczng opieke
nad dzieé¢mi.

Dokument poswiadczajgcy tytut prawny do lokalu, w ktérym bedzie sprawowana opieka
(np. akt wlasnosci, umowa najmu lub spétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu)
Oswiadczenie, w ktérym kandydat na dziennego opiekuna stwierdza, ze wladza
rodzicielska nie zostala mu odebrana, nie zostala mu zawieszona ani ograniczona
(zal. nr 1).

Oswiadczenie o wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki
obowiazek zostal nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzgcego lub
zatwierdzonego przez sad (Zal. nr 2).

Zaswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo umyslne wystawione nie wezesniej niz 3
miesigce przed rozpoczg¢ciem pehienia funkeji dziennego opiekuna.

Dokument potwierdzajacy wyksztalcenie kandydata na dziennego opiekuna.
Oswiadczenie, na podstawie ktérego dzienny opiekun stwierdza, Zze daje rekojmie
nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi.

Kserokopie dokumentu poswiadczajacego posiadanie aktualnych badan do celé
sanitarno-epidemiologicznych waznych co najmniej na dzien rozpoczecia sprawowania
opieki nad dzieémi.

Oswiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajacym s$wiadczenie ustug opiekuniczych nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 w tym o braku przewlektych chordb zakaznych.

Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U.
z 2016 r. Nr 922; ze zmianami).

Do oferty mogg by¢ dolgczone inne zataczniki, w tym rekomendacje i opinie o oferencie.

Warunki skladania ofert

Oferty nalezy skiada¢ wg wzoru oferty, ktéry jest zgodny z wymogami okreslonymi
w zalgczniku nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia
2010 w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).



Miejsce i sposéb zlozenia dokumentéw
1. Oferty wraz z dokumentami nalezy sklada¢ w Punkcie Informacyjnym Urzedu

Miejskiego w Krotoszynie przy ul. KoMataja 7, w zamknietej kopercie, oznaczonej
W nastgpujacy sposob:
s» Otwarty konkurs ofert — dzienny opiekun” oraz nalezy poda¢ nazwe i adres oferenta.
2. W przypadku przestania oferty z dokumentami poczta decyduje data jej wpltywu do
Urzedu Miejskiego w Krotoszynie.
3. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z jej przyjeciem i wsparciem zadania.
4. Oferty niekompletne zostang odrzucone ze wzgledow formalnych.
5. Oferty zlozone po wyznaczonym terminie pozostang bez rozpatrzenia.

Termin skladania ofert
do dnia 20 ezerwca 2018 r. do godz. 15.30

Wybér ofert
Decyzje o wyborze ofert dokonuje Burmistrz Krotoszyna po zapoznaniu sie z opinig Komisji

Konkursowej powotanej do oceny ofert, w terminie do 28 czerwca 2018 r.
Ztozone oferty podlegajg ocenie formalnej i merytoryczne;j.
1. Ocena formalna obejmuje:
1) ztozenie oferty na wlasciwym formularzu wg obowigzujgcego wzoru,
2) wypelnienie wszystkich niezbednych pdl,
3) kompletnos$¢ dokumentow i o§wiadezen , o ktérych mowa w ogloszeniu;
Oferty, ktére przeszly pozytywnie oceng formalng podlegaja dalszej ocenie merytorycznej.
2. Ocena merytoryczna
Kryteria stosowane w ocenie oferty przez Komisje Konkursows:

1) Warunki lokalowe zapewniajace bezpieczng opieke nad dzieckiem 0-5
2) Kwalifikacje w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 0-5
3) Dotychczasowe doswiadczenie w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 0-5
4) Jakos¢ proponowanych zajeé¢ opiekunczo-wychowawczych 0-10

i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny

dzieci, ich wiek i indywidualne potrzeby
5) Adekwatnos¢ planowanych dziatan i jako$é ofert 0-10
6) Planowany wklad osobowy — §wiadczenia wolontariuszy 0-5
7) Dotgczone do oferty dodatkowe referencje, rekomendacje lub opinie o oferencie 0-5

Informacja o rozstrzygnieciu konkursu
Informacja o rozstrzygnieciu zostanie umieszczona:

1. w Biuletynie Informacji Publicznej
2. na stronie internetowej Miasta i Gminy Krotoszyn www.krotoszyn.pl
3. na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miejskim w Krotoszynie, 63-700 Krotoszyn, ul. Kotataja 7

Informacja o realizacji Zadania w latach 2017 — 2018

Wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania:
- w Il pétroczu 2017 r.: 48.600,00

-w I pélroczu 2018 r.: 48.600,00




Uwagi dodatkowe

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w Wydziale Oswiaty i Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego
w Krotoszynie,

Adres: 63-700 Krotoszyn, ul. KoHftataja 7a, budynek C, p. II pok. 10

Adres elektroniczny: e-mail: joanna.woltmann@um.krotoszyn.pl

Telefon: 62 72523 17

Godziny pracy: 7:30-15:30




Zalacznik nr 1

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany

HE PESEL et itammemmsmnss s s , oSwiadczam, ze nie jestem
i nie bylem pozbawiony wiladzy rodzicielskiej, a takze wiadza rodzicielska nie zostala mi
ograniczona ani zawieszona,

(wlasnorgezny podpis)



Zalgcznik nr 2

MiejscoWOoSE, dNia .oouvvveceercreeereciceereceeeeei e,

.....................................................

/adres zamieszkania/

OSWIADCZENIE

O$wiadczam, ze wypelniam obowiazek alimentacyjny, ktéry zostata mnie natozony na
podstawie tytulu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad / o$wiadczam,
ze nie zostal na mnie nalozony obowigzek alimentacyjny na podstawie tytulu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad. *

Oswiadczenie sktadam pod odpowiedzialno$cia karng wynikajaca z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego:
“Kto, skiadajac zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sagdowym lub innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia

wolnosci do lat 37,

....................................................

/podpis/

*niepotrzebne skresli¢



